Organizacja ksztalcenia na odleglos¢

1. Ksztatcenie na odlegto$¢ realizowane jest z uwzglednieniem zasad bezpiecznego
i higienicznego korzystania przez uczniéw z urzadzen umozliwiajacych komunikacje
elektroniczng, mozliwosci psychofizycznych ucznia, jego wieku i etapu edukacyjnego.

2. Dzienny rozklad zaje¢ uczniéw oraz dobér narzedzi pracy zdalnej uwzgledniajg
zalecenia medyczne odnos$nie czasu korzystania z urzadzen umozliwiajacych prace zdalng
(komputer, telewizor, telefon) oraz wiek uczniéw i etap ksztatcenia.

3.  Wykorzystujac narzedzia stuzgce ksztatceniu na odlegto$¢ nauczyciele uwzgledniaja
kwestie ochrony danych osobowych i wizerunku uzytkownikéw.

4. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ moga by¢
realizowane w szczegdlnosci z wykorzystaniem:

1) dziennika elektronicznego;

2) materialéw dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego ministra
wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek podlegtych
temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach internetowych
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych;

3) materiatéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii;
4) innych, niz wymienione w pkt 1-3, materialéw wskazanych przez nauczyciela,

5) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem i dajacych podstawe do oceny
pracy ucznia;

6) zwykorzystaniem $srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane
informacji miedzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem (e-mail, telefon)

7) z wyKorzystaniem narzedzi do prowadzenia wideokonferencji, umozliwiajgcych
prowadzenie lekcji on-line, czyli np. MICROSOFT Teams;

8) przez informowanie rodzicéw o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji
przez ucznia w domu;

5. Nauczyciele sa zobowigzani do prowadzenia na biezaco dokumentacji dziatan
edukacyjnych - zaje¢ on-line, prac i aktywnosci poleconych do realizacji uczniom, prac
domowych uczniéw, ewentualnych sprawdziandéw.

6. Uczen oraz rodzic/opiekun prawny ma mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem
poprzez:

1) wideokonferencje;
2) kontakt mailowy;

3) rozmowe telefoniczng, w przypadku braku mozliwo$ci kontaktu za posrednictwem narzedzi
dostepnych online - we wskazanych przez nauczyciela dniach i godzinach. Numer telefonu
nauczyciela, tylko za jego zgoda, udostepniany bedzie na prosbe rodzica.

4) dziennik elektroniczny;



7. W ramach aktywnos$ci zwigzanych z ksztatceniem na odlegtos$¢ z wykorzystaniem

Internetu, nauczyciele zobowigzani sa do przekazania uczniom i rodzicom informacji o

koniecznosci i sposobach zachowania bezpieczenstwa w sieci.

8. Wykorzystywane platformy i inne narzedzia kontaktu online powinny gwarantowac

zapewnienie ochrony wizerunku nauczyciela i ucznia.

9. W ramach ksztatcenia na odlegto$¢ obowigzkiem nauczyciela jest przestrzeganie

praw autorskich dotyczacych materiatéw przekazywanych uczniom do zdalnej nauki.

10. Wszelkie trudno$ci zwigzane z realizacjg ksztatcenia na odlegto$¢, nauczyciele

zobowigzani sg do zgtaszania do dyrektora szkoty, niezwtocznie po ich wystgpieniu.
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1)

2)

3)

Dokumentowanie przebiegu nauczania

1. Dokumentowanie przebiegu nauczania odbywa sie z wykorzystaniem:

Dziennika papierowego/ elektronicznego;

2. Obecno$¢ uczniow na zajeciach jest odnotowywana w dzienniku papierowym i
elektronicznym. Informacje dotyczace absencji uczniéw na zajeciach sg
przekazywane do wychowawcy klasy za posrednictwem dziennika
elektronicznego.

3. Potwierdzeniem obecnosci uczniach na zajeciach organizowanych zdalnie moze
by¢:

zalogowanie sie w godzinach zaje¢ do platformy TEAMS, na ktdrej prowadzone s3
zajecia i potwierdzenie udziatu komunikatem ,jestem” wystanym przy pomocy
komunikatora tekstowego na platformie, na ktérej realizowane s3 zajecia;

wystanie nauczycielowi lub zaprezentowanie w trakcie zaje¢ wytworu
uczniowskiego (np. pracy, obliczen itp.)

odnotowywanie obecnosci ucznidw w wideospotkaniach z nauczycielem i
wychowawca, czestotliwo$¢ wysytania zadan/ kart pracy na podany email przez
nauczyciela oraz wysytania wiadomosci przez e-dziennik;

4. Wychowawca pozostaje w kontakcie z uczniami i rodzicami oraz na biezaco
monitoruje realizacje obowigzku szkolnego przez ucznidw, sprawdzajac ich
obecno$¢ na zajeciach on-line. W przypadku nieobecnosci ustala powdd tego
zdarzenia kontaktujagc sie z rodzicami poprzez telefon/e-mail / dziennik
elektroniczny/ lub inny sposéb ustalony z rodzicami ucznia.

5. W przypadku trudnos$ci w realizacji zadan z ust. 3 wychowawca niezwtocznie
informuje o tym fakcie Dyrektora.



Pozostale zadania szkoly realizowane w formie zdalnej

6. W zaleznoSci od zakresu zawieszenia zaje¢ wybrane pozostate zadania
placéwki, realizowane moga by¢ w formie stacjonarnej lub zdalne;j.

7. Nauczyciele prowadzacy zajecia z zakresu ksztatcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego przygotowania przedszkolnego,
indywidualnego nauczania oraz zajecia rewalidacyjno-wychowawcze obowigzani sg
dostosowac zakres i formy realizacji zgodnie z § 5, 6 oraz 8.

8. W przypadku objecia nauczaniem zdalnym wucznia objetego pomoca
psychologiczno-pedagogiczng wychowawca klasy koordynuje zakres dostosowania form
udzielanej pomocy oraz po ustaniu zdalnego nauczania, nie rzadziej jednak niz do konca
kazdego okresu, informuje Dyrektora o zastosowanych dostosowaniach zgodnie z
zalgcznikiem nr 3 do niniejszego Regulaminu.

Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniéw

1. Nazajeciach prowadzonych zdalnie sprawdzanie osiggnie¢ uczniéw obejmuje:

1) analize ich wytworéw, prac i przestanych nauczycielowi réznorodnych materiatéw,
przestanie plikbw z tekstami wypracowan, rozwigzaniami zadan, nagranymi
wypowiedziami, prezentacjami;

2) aktywnos$¢ uczniéw: wypowiedz ucznia na forum, udziat w dyskusjach on-line, rozwigzanie
réznorodnych form quizoéw i testow;

3) wykonywanie ¢wiczen na zywo, przestane nagrania z wykonywania ¢wiczen.

2. Sposoby sprawdzenia osiagnie¢ uczniéw dostosowuje sie do mozliwej w szkole
organizacji pracy z uwzglednieniem zdiagnozowanych warunkéw techniczno - informatycznych
w domu ucznia.

3. Ocenianie w kwestii skali ocen oraz sposobu ich uzasadniania odbywa sie zgodne z
zapisami Statutu szkoty.

4. Na ocene osiggnie¢ ucznia nie mogg mie¢ wptywu czynniki zwigzane z ograniczonym
dostepem do sprzetu komputerowego i Internetu. Jesli wystapi ograniczony dostep do sprzetu
komputerowego i do Internetu, nauczyciel umozliwia wykonanie tych zadan w alternatywny
spos6b (sms, mms, wersja papierowa).

5. Na ocene pracy ucznia w okresie nauki zdalnej sktada sie:

1)  poprawno$¢ wykonanej pracy (zrozumienie tematu, znajomo$¢ opisywanych zagadnien,
konstrukcja pracy, jezyk);

2)  systematyczno$¢ w kontakcie z nauczycielami (w tym dotyczaca przesytania prac);

3)  aktywno$¢ podczas zajec.



6. Komunikowanie sie przez Internet moze przebiega¢ w dwoéch trybach:
synchronicznym - komunikowanie w czasie rzeczywistym (on-line) oraz z przesunieciem w
czasie, czyli trybie asynchronicznym.

7. Uczniowie maja obowigzek codziennego sprawdzania platformy TEAMS, strony
internetowej szkoly (logowania sie do dziennika elektronicznego), odczytywania wiadomosci,
zapoznawania sie z zadaniami do wykonania. Jezeli uczen/rodzic nie ma takiej mozliwosci
powinien poinformowac o tym wychowawce klasy.

8. Polecenia pracy, materialy oraz zadania do wykonania beda przesytane przez
nauczycieli na biezaco poprzez:

1)  platformy edukacyjne TEAMS:
2)  szkolng strone internetowg(opcjonalnie)
3) poprzez dziennik elektroniczny, np. Librus-( po decyzji dyrektora );

9. Uczniowie na polecenie/prosbe nauczyciela wysytaja wykonana prace: poprzez,
pocztg elektroniczng ( dziennik elektroniczny) na podany przez nauczyciela adres e-mail, w inny
sposOb wskazany przez nauczyciela.

10. Ocenianiu podlegajg prace uczniéw i aktywnos$¢ na zajeciach.

11. Jezeli uczen nie przestat zadanej pracy w terminie, przed ocenieniem ucznia,
nauczyciel jest zobowigzany do kontaktu z wychowawcg w celu ustalenia przyczyny
niewywigzania sie ucznia z obowigzku. Ocene niedostateczng za niewykonanie zadania
nauczyciel moze wystawi¢ kiedy uczen nie wystat pracy z powodéw nieusprawiedliwionych.

12. Ocenie podlegac¢ beda (z uwzglednieniem specyfiki przedmiotu):
1)  Kkarty pracy;
2)  wypracowania lub dtuzsze wypowiedzi pisemne;
3) projekty;
4)  quizy online;
5) zeszytonline;
6) wypowiedzi i aktywno$¢ podczas zdalnych lekcji;
7)  prace plastyczne;
8) prezentacje;
9) zadania dodatkowe - nieobowigzkowe;
10) inicjatywa uczniéw w zakresie aktywno$ci ruchowej;
11) inne: podane przez poszczegdlnych nauczycieli.

13. Przy ustalaniu oceny zachowania w okresie nauki zdalnej uwzglednia sie:
systematyczno$¢ i sumienno$¢ wywigzywania sie z obowigzku szkolnego, uczciwo$¢ w
wykonywaniu zadan obowigzkowych i dodatkowych, kultura w sposobie komunikowania sie
online oraz aktywno$¢ na zajeciach.



14. Informowanie uczniéw lub rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych

przez niego ocenach odbywa sie poprzez: poczte elektroniczng na podany przez rodzica adres e-
mail, dziennik elektroniczny.

15. Klasyfikowanie i promowanie uczniéw odbywa sie na zasadach opisanych w Statucie

Szkoty.

1)
2)
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16. Przy ustalaniu oceny rocznej z przedmiotu uwzglednia sie:

oceny biezace uzyskane w czasie edukacji stacjonarnej;

oceny biezace uzyskane przy zdalnym nauczaniu.

17. Przy ustalaniu oceny rocznej zachowania w okresie nauki zdalnej uwzglednia
sie:

systematyczno$¢ i sumienno$¢ wywigzywania sie z obowigzku szkolnego w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania placowek oswiatowych, przy czym poprzez
potwierdzenie spetnienia obowigzku szkolnego rozumie sie w tym przypadku logowanie
sie na kontach wskazanych przez nauczyciela lub dyrektora oraz wymiane z nauczycielem
informacji dotyczacych sposobu wykonywania zadan zleconych przez nauczyciela;
samodzielno$¢ w wykonywaniu zadan zleconych przez nauczyciela, w szczeg6lnosci nie
jest dopuszczalne kopiowanie prac lub ich niesamodzielne wykonanie przez ucznia;
aktywnos$¢ na zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.



